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Dengan ini saya menyatakan bahwa: 
1. Skripsi ini merupakan karya asli dan belum pernah diajukan untuk 
mendapatkan gelar akademik sarjana, baik di Universitas Negeri Jakarta 
maupun di Perguruan Tinggi lain. 
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cantumkan dalam daftar pustaka 
3. Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila di kemudian hari 
terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran, maka saya bersedia menerima 
sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah diperoleh, serta sanksi 
lainnya sesuai dengan norma yang berlaku di Universitas Negeri Jakarta. 
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Kita tidak pernah kehilangan apa-apa.. 
-Soe Hok Gie- 
 
Skripsi ini aku persembahkan untuk Kedua Orang Tua, Agama dan Bangsa. 
Juga aku persembahkan sebagai bukti kecintaanku kepada almamaterku tercinta. 
Universitas Negeri Jakarta. 
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Semoga Allah membalas segala perbuatan baik kalian..aamiin... 
 




Puji dan syukur kepada Allah Yang Maha Esa karena berkat rahmat dan kasih 
sayangNya, peneliti bisa menyelesaikan skripsi yang berjudul “Hubungan Antara 
Self-Efficacy Dengan Organizational Citizenship Behavior (OCB) Pada Guru di 
Yayasan Hang Tuah Cabang Jakarta” tepat pada waktunya. 
Skripsi ini disusun dengan maksud dan tujuan sebagai salah satu persyaratan 
untuk memperoleh gelar sarjana pendidikan. Selain itu, skripsi ini juga dimaksudkan 
untuk memahami lebih dalam mengenai hubungan antara self-efficacy dengan OCB. 
Pada kesempatan ini peneliti tak lupa mengucapkan terima kasih kepada 
semua pihak atas bimbingan dan dukungan dalam menyelesaikan penyusunan skripsi 
ini, diantaranya adalah: 
1. Umi Widyastuti, SE.,ME. selaku Dosen Pembimbing Satu yang telah 
memberikan banyak saran serta bimbingan dalam skripsi ini. 
2. Osly Usman, M.Bus. selaku Dosen Pembimbing Dua yang telah memberikan 
banyak saran serta bimbingan dalam skripsi ini. 
3. Darma Rika S, S,Pd, M.SE selaku Ketua Kosentrasi Pendidikan Administrasi 
Perkantoran. 
4. Dr. Siti Nurjanah, SE, M.Si selaku Ketua Program Studi Pendidikan Ekonomi 
viii 
5. Drs. Dedi Purwana SE, M.Bus selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas 
Negeri Jakarta 
6. Kedua orang tua, kakak-kakak, dan para sahabat seperjuangan di Jurusan 
Ekonomi dan Administrasi khususnya di Kosentrasi Pendidikan Administrasi 
Perkantoran, yang telah memberkan motivasi sehingga peneliti dapat 
menyelesaikan skripsi ini. 
Saya menyadari bahwa skripsi saya masih terdapat banyak kekurangan. Oleh 
karena itu, saya meminta maaf atas kekurangan yang ada dalam skripsi ini. Saya 
berharap agar penelitian skripsi ini bermanfaat bagi para pembacanya. 
 
Jakarta, 16 Juni 2017 
 
Peneliti 
 
ix 
